ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "C.LEVI" di BONATE SOTTO

Allegato 1

MIGLIORAMENTO OFFERTA FORMATIVA - a.s. 2021/22

ANALISI DELLE RISORSE: 12/12mi

Applicazione CCNI - INTESA MIUR-OO.SS. del 22/09/2021 - Nota Miur prot.n. 21503 del 30/09/2021

Descrizione Risorse
Lordo Dipendente | Lordo Stato

Budget FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA 2021/22 33.613,69 44.605,37
Indennita Direzione DSGA (dal 21.09.21 al 31.08.2022: gg. 339/360) 3.729,00 4.948,38
Indennita di Direzione Sostituto D.S.G.A. 0 0,00
Economie Indennita Direzione DSGA a.s. 2020/2021 64,5 85,59

Disponibilta per contrattazione di Istituto 29.949,19 39.742,58
Ripartizione F.1.S. tra Docenti e A.T.A.
Quota Docenti 73% 21.862,91 29.012,08
Quota ATA 27% 8.086,28 10.730,50
FONDO VALORIZZAZIONE PERSONALE SCOLASTICO e ripartizione
FONDO VALORIZZAZIONE PERSONALE SCOLASTICO A.S. 2021/22 11.901,38 15.793,13
Economie a.s. 2020-2021 1.335,68 1.772,45

Totale disponibilita Fondo Valorizzazione Personale Scolastico 13.237,06 17.565,58

Fondo valorizzazione - Quota docenti 73% 9.663,05 12.822,87
Fondo valorizzazione - Quota A.T.A. 27% 3.574,01 474271
FIS DOCENTI
F.I.S. DOCENTI - a.s. 2021/22 21.862,91 29.012,08
Economie F.1.S. docenti 2020/21 577,97 766,97

Totale disponibilita per F.1.S. DOCENTI 22.440,88 29.779,05
F.I.S. AT.A. as. 2021-2022 8.086,28 10.730,50
Economie a.s. 2020-21 - FIS ATA 293,94 390,06
Economie a.s. 2020-21 - Attivita complementare ed Fisica 967,03 1.283,25




Totale disponibilita per F.I1.S. ATA 9.347,25 12.403,80
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 40% 3.738,90 4.961,52
COLLABORATORI SCOLASTICI 60% 5.608,35 7.442,28
FUNZIONI STRUMENTALI
Funzioni strumentali - a.s. 2021/22 3.943,20 5.232,63
Economie FF.SS. Anni precedenti 392,3 520,58
Totale Disponibilita FF.SS. 4.335,50 5.753,21
DOCENTI : "ATTIVITA' COMPLEMENTARE ED. FISICA™
Attivita complementare ed. fisica a.s. 2021/22 960,36 1.274,40
Totale disponibilita per attivita complem. Ed fisica 960,36 1.274,40
DOCENTI : "AREE A RISCHIO, FORTE PROC. IMM."
Forte flusso a.s. 2021/22 2.370,99 3.146,30
Economie anni precedenti 840,09 1.114,80
Totale disponibilita forte flusso 3.211,08 4.261,10
INCARICHI SPECIFICI PERSONALE A.T.A.
Incarichi specifici a.s. 2021/22 2.044,02 2.712,41
Economie a.s. 2020-21 57,75 76,63
Totale disponibilita per Incarichi Specifici 2.101,77 2.789,05
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 40% 840,71 € 1.115,62
COLLABORATORI SCOLASTICI 60% 1.261,06 € 1.673,43
Totale poste da contrattare M.O.F. a.s. 2021-22 54.833,64 72.764,24
Totale economie anni precedenti da contrattare 4.529,26 6.010,33
Totale disponibilita per contrattazione a.s. 2021-22 59.362,90 78.774,57
DOCENTI : "ORE ECCEDENTI""
Ore eccedenti a.s. 2021/22 2.350,90 3.119,64
Economie a.s. 2020/21 3.079,42 4.086,39




Totale disponibilta per ore eccedenti

5.430,32

7.206,03

TOTALE COMPLESSIVO RISORSE M.O.F. a.s. 2021-22

64.793,22

85.980,60

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Marta Bonacina




ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "C.LEVI" di BONATE SOTTO

Allegato 2

INDENNITA' DI DIREZIONE PARTE VARIABILE DEL DSGA - a.s. 2021/22

Descrizione Unita Risorse
c)Parametri Aggiuntivi Tab. 9 Intesa ATA 25/08/2008 - 750,00

e)Complessita organizzativa

e.1) Organico di Diritto Docenti x 30 (Quota) 88 2640,00
e.2) Organico di Diritto ATA x 30 (Quota) 19 570,00
Totale Risorse Lordo Dipendente 3960,00
Totale Risorse Lordo Dipendente per 339 giorni di servizio 3729,00
Totale Risorse Stato per 339 giorni di servizio 4948,38




ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "C. LEVI"

Via Pietro Faidetti n. 2

24040- BONATE SOTTO (BG)

Allegato 3
INDENNITA' e COMPENSI a CARICO del FONDO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA (Art. 88 del CCNL. 2006/2009)
Applicazione INTESA MIUR-0O.SS. del 22 settembre 2021 e nota Miur prot. 21503 del 30 settembre 2021
LA PROPOSTA DI DISTRIBUZIONE DEL FIS RELATIVA ALLA QUOTA DOCENTI A.S. 2021/2022
Descrizione Dettaglio Lordo Dip.
Fondo delle istituzioni A.S. 2021/2022 21.862,91 21.862,91
Economie FIS Docente A.S. 2020/2021 577,97 577,97
DISPONIBILITA' PREVISTA FIS DOCENTI 73 % A.S. 2021/22 22.440,88
Ore (;‘;rr?g TOTALE
Lett. ATTIVITA' INCENTIVATE N° DOCENTI Incentiv tabella Lordo
ate re dipendente
A Compensi attribuiti ai Collaboratori del Dirigente Scolastico: art. 88, comma 2, lett. f) del CCNL 29.11.2007
Al |1° Collaboratore del Dirigente Scolastico [1 Docente 63 17,50 | 1.102,50 €
Totale per compensi ai Collaboratori del Dirigente - art. 88 comma 2, lett. f 63 1.102,50 €

Compensi per il Personale docente per ogni altra attivita deliberata nel PTOF: art. 88, comma 2, lett. k) del CCNL 29.11.2007: Coordinatori di Plesso

Coordinatori di Plesso:

A2 |Responsabile plesso Scuola Primaria di Madone 1 Docente 102 17,50 | 1.785,00 €
A3 |Vice Responsabile plesso Scuola Primaria di Madone 1 Docente 12 17,50 210,00 €
A4 |Responsabile plesso Scuola Secondaria di primo grado di Madone 1 Docente 80 17,50 | 1.400,00 €
A5 |Vice Responsabile plesso Scuola Secondaria di primo grado di Madone 1 Docente 15 17,50 262,50 €
AB6.1|Responsabile plesso Scuola Primaria di Bonate Sotto (comprensivo di Vice) |1 Docenti x 38 h 38 17,50 665,00 €
A6.2 |Responsabile plesso Scuola Primaria di Bonate Sotto (comprensivo di Vice) |1 Docenti x 38 h 38 17,50 665,00 €
AB6.3|Responsabile plesso Scuola Primaria di Bonate Sotto (comprensivo di Vice) |1 Docenti x 38 h 38 17,50 665,00 €
A6.4|Responsabile plesso Scuola Primaria di Bonate Sotto (comprensivo di Vice) |1 Docenti x 38 h 38 17,50 665,00 €
A7 |Responsabile plesso Scuola Secondaria di primo grado di Bonate Sotto 1 Docenti 59 17,50 | 1.032,50 €
Vice responsabili di plesso Scuola Secondaria di primo grado di Bonate
A8 |Sotto 2 Docenti (40 h x 1 unita + 10 h x 1 unita) 50 17,50 875,00 €
Rapporti con la segreteria e con l'utenza dell'Istituto 2 Docenti 18 17,50 315,00 €
A9 |Responsabile di plesso potenziato Scuola Primaria di Bonate Sotto 1 Docente 26 17,50 455,00 €
Totale per compensi ai Coordinatori di Plesso - art. 88 comma 2, lett.k | 514 8.995,00 €
Compensi per il Personale docente per ogni altra attivita deliberata nel PTOF: art. 88, comma 2, lett.k) del CCNL. 29.11.2007
A10 |Coordinatori di Classe Scuola Secondaria classi prime e seconde 10 docenti x 14 h 140 17,50 | 2.450,00 €
Al1 |Tenuta Archivio Cartaceo/Digitale bbc 15 docenti x 2 30 17,50 525,00 €
A12 |Coordinatori di Classe Scuola Secondaria classi terze 5 docenti x 18 h 90 17,50 1.575,00 €
Totale per attivita aggiuntive - art. 88 comma 2, lett. k) 260 4.550,00 €
Compensi per il Personale docente per ogni altra attivita deliberata nel PTOF: art. 88, comma 2, lett.k) del CCNL. 29.11.2007
Commissioni varie:
B1 |Diverse abilita 7 docenti x 6 h 42 17,50 735,00 €
B2 [|Inclusione e BES 4 docentix 3 h 12 17,50 210,00 €
B3 |PTOF* 5 docenti x 10 h 50 17,50 875,00 €
B4 |Intercultura 5 docenti X6 h 30 17,50 525,00 €
B5 [Continuita e orientamento 3 docente x6 h 18 17,50 315,00 €
B6 |Area innovazione digitale* 3 docenti x 8 h 24 17,50 420,00 €
B7 |Valutazione 7 docenti x 10 h 70 17,50 | 1.225,00 €
B8 |Nucleo RAV e PDM 5 docentix 3 h 15 17,50 262,50 €
B9 |Educazione civica 6 docenti x 8 h 48 17,50 840,00 €
B10 |Referente Disabilitad Scuola Primaria di Madone 1 docente forfait 100,00 €
Gestione PoN: Ditigal Board 3 docentix8 h 24 17,50 420,00 €
Totale per Commissioni - art. 88 comma 2, lett. K | 333,000 5.927,50 €
C Incontri neuropsichiatria
In(_:ontrl con I'_Eque psicopedagogica (UONPIA, Sportelli consulenza Tutti i docenti a consuntivo 89,00 | 1750 | 1.557.50 €
C1l |psicopedagogica)
89,00 | 17,50 | 1.557,50 €
D Progetti di ampliamento/ attivita aggiuntive deliberate da Collegio docenti
D1 |Potenziamento linguistico spagnolo - Secondaria di primo grado di Madone |1 docente 8 35,00 280,00
Totale per Progetti - 280,00
TOTALE ATTIVITA" INCENTIVATE ANNO SCOL. 2021/22 22.412,50
TOTALE RISORSE FIS A.S. 2021/2022| 22.440,88
TOT ECONOMIE 2021/2022 28,38




ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "C. LEVI"

Via Pietro Faidetti n. 2

24040- BONATE SOTTO (BG)

Allegato 4

LA PROPOSTA DI DISTRIBUZIONE DEL VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE: DOCENTI A.S. 2021/2022

Applicazione INTESA MIUR-0O.SS. del 22 settembre 2021 e nota Miur prot. 21503 del 30 settembre 2021

Descrizione Lordo Diped. Lordo Stato
Fondo Valorizzazione del Personale Scolastico A.S. 2021/2022 11.901,38 15.793,13
Economie a.s. 2020-2021 1.335,68 1.772,45

Totale disponibilita Fondo Valorizzazione Personale Scolastico| 13.237,06] 17.565,58
Fondo della Valorizzazione del Personale Scolastico - Quota Docenti 73% 9.663,05| 12.822,87
Fondo della Valorizzazione del Personale Scolastico - Quota A.T.A. 27% 3.574,01 4.742,71

Ore Lordo orario TOTALE
ATTIVITA" INCENTIVATE N° DOCENTI Incentiv Lordo
tabellare .
ate dipendente

Referente orario Scuola Secondaria di | grado di Madone 2 docenti x 10 h 20 17,50 350,00 €
Referente orario Scuola Secondaria di | grado Bonate Sotto 2 docenti x 15 h 30 17,50 525,00 €
Referente orario Scuola Primaria di Bonate Sotto 2 docenti x 17,50 h 35 17,50 612,50 €
Referente Covid di Istituto 1 docente x 15 h 25 17,50 437,50 €
Referente Covid Scuola Secondaria di | grado di Bonate Sotto* 1 Docente x 10 h 16 17,50 280,00 €
Referente Covid Scuola Primaria di Madone * 1 Docente x 10 h 16 17,50 280,00 €
Vice Referente Covid Scuola Primaria di Madone 1 Docente x 5h 5 17,50 87,50 €
Referente Covid Scuola Secondaria di | grado di Madone * 1 Docente X 10 h 16 17,50 280,00 €
Vice Referente Covid Scuola Secondaria di | grado di Madone 1 Docente x 5h 5 17,50 87,50 €
Referente Covid Scuola Primaria di Bonate Sotto * 1 Docente x 10 h 16 17,50 280,00 €
Vice Referente Covid Scuola Primaria di Bonate Sotto 1 Docente x 5h 5 17,50 87,50 €
Vice Referente Covid Scuola Secondaria di | grado di Bonate Sotto 1 Docente X 5h 5 17,50 87,50 €
Coordinatori emergenza Scuola Secondaria di primo grado Bonate Sotto 8 docentix 2 h 17,50 80,00 €
Coordinatori emergenza Scuola Secondaria di primo grado Madone 3 docenti 80,00 €
Coordinatori emergenza Scuola Primaria di Bonate Sotto 5 docenti 80,00 €
Coordinatori emergenza Scuola Primaria di Madone 3 docente 80,00 €
Referente Area Multimedialita Scuola Secondaria di | grado Madone 1 docente x 12 12 17,50 210,00 €
Referente Area Multimedialita Scuola Secondaria di | grado Bonate 1 docente x 12 12 17,50 210,00 €
Referente Area Multimedialita Scuola Primaria di Madone 1 docente x 12 12 17,50 210,00 €
Referente Area Multimedialita Scuola Primaria di Bonate 1 docente x 12 12 17,50 210,00 €
Responsabile PDS Scuola Primarie Madone 1 Docente x 4 h 4 17,50 70,00 €




Responsabile PDS Scuola Primarie Bonate Sotto 1 Docente x 4 h 4 17,50 70,00 €
Responsabile PDS Scuola Secondaria di | Grado di Madone 1 Docente X 4 h 4 17,50 70,00 €
Responsabile PDS Scuola Secondaria di | Grado di Bonate Sotto 1 Docente X 4 h 4 17,50 70,00 €
Referente PTOF Scuola Primaria di Bonate Sotto 1 Docente X 6 h 6 17,50 105,00 €
Referente organizzazione gruppi mensa primaria Madone 1 Docente x5 h 5 17,50 87,50 €
Referente organizzazione gruppi mensa primaria Bonate Sotto 1 docente x 10 h 10 17,50 175,00 €
Referente organizzazione gruppi mensa Secondaria di Madone 1 docente x 3 h 3 17,50 52,50 €
Referente Invalsi di Istituto 1 docente x 8 h 8 17,50 140,00 €
Referente Invalsi di plesso 3 docente x 3 h 9 17,50 157,50 €
Referente bullismo - CSS (10hx1d+3hx1) 2 docente x 4 h 13 17,50 227,50 €
Referente alla salute/ambiente 1 docente x5 h 5 17,50 87,50 €
Controllo registro Sec. Madone 1 docenti x 5 h 5 17,50 87,50 €
Responsabile facile consumo primaria Madone 1 docente x 3 h 3 17,50 52,50 €
Referenti G. Suite 4 docentix 3 h 12 17,50 210,00 €
1 docente (
Incentivato a
consuntivo, sulla
base della 2 17,50
rendicontazione
prodotta per un max
Partecipazione incontri biblioteca e mensa per primaria di Madone di 2 h) 35,00 €
Referente Commissione PTOF 100,00 €
Collaborazione alla predisposizione delle schede di valutazioneper tutti gli ordini di scuola 30 17,5 525,00 €
Incarico di tutor per docenti neoimmessi in ruolo 8 doc x 10 80 17,5 1.400,00 €
Incarico di formazione per piattaforme d'istituto 1x 18 ore 18 17,5 315,00 €
Incontri neuropsichiatria e confronto con altre professionalita medico-specialistiche (ore fuori di servizio) 46 17,5 805,00 €
Totale Fondo della Valorizzazione del Personale Scolastico a.s. 2021/2022: Quota Docente 9.397,50 €
Economie Fondo della Valorizzazione del Personale Scolastico a.s. 2021/2022: Quota Docente 265,55

* Economie per gettori Referenti Covid - Chiamate nei Festivi




ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "C. LEVI"

Via Pietro Faidetti n. 2

24040- BONATE SOTTO (BG)

Allegato 5

Le Funzioni Strumentali all'Offerta Formativa

Parametri 2021/2022

Importo Assegnato

La Quota base per tutte le scuole 1.425,99 1.425,99
La Complessita organizzativa 613,99 613,99
I Numero dei Docenti in organico di diritto (88) moltiplicato per 36,52 36,28 3192,64
Totale Funzione strumentale all'Offerta Formativa (Lordo Stato) 5.232,62
Totale Funzione strumentale all'Offerta Formativa (Lordo Dipendente) 3.943,20
Totale economie Funzioni strumentali a.s. 2020/2021 392,3
Totale Funzione strumentale all'Offerta Formativa (Lordo Dipendente) a.s 2021/2022 4.335,50
La ripartizione del Fondo delle Funzioni strumentali all'Offerta formativa
Denominazione N. Docenti Risorse attribuite
Funzione Strumentale: Inclusione (BES) 4 1200
Funzione Strumentale: Multimedialita 1 950
Funzione Strumentale: Disabilita (in rapporto al numero di Alunni DVA) 2 1600
Funzione Strumentale: Orientamento 1 585,5
Totale Funzione strumentale all'Offerta Formativa (Lordo Dipendente) a.s 2021/2022 4335,5




ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "C. LEVI"

Via Pietro Faidetti n. 2

24040- BONATE SOTTO (BG)

Allegato 6

Fondo dell'lstituzione Scolastica: Quota ATA

INDENNITA" e COMPENSI a CARICO del FONDO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA (Art. 88 del CCNL. 2006/2009)

Applicazione INTESA MIUR-0O.SS. del 22 settembre 2021 e nota Miur prot. 21503 del 30 settembre 2021

LA PROPOSTA DI DISTRIBUZIONE DEL FIS RELATIVA ALLA QUOTA ATA A.S. 2021/2022

Descrizione Dettaglio Risorse
Fondo delle istituzioni A.S. 2021/2022 8.086,28 8.086,28
Economie FIS Quota ATA A.S. 2020/2021 293,94 293,94
Economie a.s. 2020-21 - Attivita complementare ed Fisica 967,03 967,03
DISPONIBILITA' PREVISTA FIS ATA 27 % A.S. 2021/22 9.347,25
Quota FIS ATA: AA. 3.738,90
Quota FIS ATA : C.S. 5.608,35
s Ore Importo
Lett. ATTIVITA' INCENTIVATE unita di | centivat | orario  |TOTALE Lordo
personale Dipendente
e Lordo
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
A |Ore straordinarie per attivita urgenti non programmabili (A CONSUNTIVO) 5 31 14,5 449,50
B |Intensificazione per sostituzione colleghi assenti (a consuntivo) 5 39 14,5 565,50
C |lIntensificazione Area Alunni per supporto docenti funzioni strumentali per documentazione 1 15 14,5 217,50
D [Intensificazione Area Alunni per supporto genitori per iscrizioni 1 21 14,5 304,50
E |Intensificazione Area Diverse collaborazioni per: Area alunni E Schede di valutazione 0 0 0 0,00
F [Intensificazione Area Personale Docente: Pratiche di pensionamento 1 10 14,5 145,00
G [Intensificazione Area Personale Ata: Pratiche di pensionamento 1 0 0 0,00
H [Intensificazione Area Acquisti per gestione progetti PDS e gestione DPI 1 44 14,5 638,00
I |Intensificazione per supporto nell'Area Personale per i nuovi A.A. 1 55 14,5 797,50
L [Intensificazione per supporto DSGA nella gestione dei versamenti e contributi vari da parte d 0 0 0 0,00
M |Intensificazione per supporto Area Alunni (anagrafica e sistemazione fascicoli) 2 30 14,5 435,00
N [Intensificazione per supporto DSGA (Inventario) 1 0 0 0,00
I |Supporto e Assistenza Area personale /Tutor 2 12 14,5 174,00
257 14,5 3726,50
Totale Fis AA: Quota 40% 3726,50
Economie Totale Fis AA a.s. 2021/2022 12,40

COLLABORATORI SCOLASTICI

3056,551175



A Straordinario collaboratori scolastici a pagamento per sostituzione colleghi assenti (a
consuntivo) 16 x5h 42 12,50 525,00
B |Referente orario e coordinamento personale collaboratore scolastico 0 0 12,50 0,00
C Disponibilita ad effettuare parte dell'orario di servizio presso un plesso diverso da quello di 11x5h
assegnazione (scavalco) 30 12,50 375,00
D [Disponibilita a sostituzione colleghi assenti in altri plessi 11ux7h 35 12,50 437,50
E [Intensificazione per sostituzione colleghi assenti nei primi due mesi a.s. Secondaria Bonate | 3ux10h 36 12,50 450,00
Flintensificazione per sostituzione colleghi assenti nei primi due mesi a.s. Primaria Bonate S. 8 x10h 21 12,50 262,50
G |intensificazione per sostituzione colleghi assenti nei primi due mesi a.s. Primaria Madone 3hx3u 0 12,50 0,00
H Intensificazione per sostituzione colleghi assenti Primaria Bonate Sotto (a consuntivo 5u
I'intensificazione sara riconosciuta in proporzione all'effettiva sostituzione) coinvolte 25 12,50 312,50
| Intensificazione per sostituzione colleghi assenti Secondaria Bonate Sotto (a consuntivo 3u
l'intensificazione sara riconosciuta in proporzione all'effettiva sostituzione) coinvolte 25 12,50 312,50
Intensificazione per sostituzione colleghi assenti Primaria e Secondaria Madone (a 6u
L |consuntivo l'intensificazione sara riconosciuta in proporzione all'effettiva sostituzione) coinvolte
10 12,50 125,00
M |Pulizia segreteria durante il periodo estivo 11 ux4h 22 12,50 275,00
N Intensificazione per pulizia estiva approfondita su reparto scoperto Secondaria Bonate Sotto [ 3ux 3 h
(se effettivamente svolta) 9 12,50 112,50
0 Intensificazione per pulizia estiva approfondita su reparto scoperto Primaria Bonate Sotto 4ux3h
(se effettivamente svolta) 12 12,50 150,00
Intensificazione per pulizia estiva approfondita su reparto scoperto Primaria Madone (se 3ux3h
P |effettivamente svolta) 9 12,50 112,50
Q |Intensificazione per utilizzo macchine igienizzanti 6hx1lu 78 12,50 975,00
R |Intensificazione per utilizzo macchine igienizzanti supplenti brevi 3hx3u 9 12,50 112,50
S [Intensificazione pulizie per Covid-19 4hx16u 52 12,50 650,00
T |Intensificazione fotocopie e supporto generale alla Segreteria 2u+lu 6+6+2 12,50 175,00
Intensificazione per servizi esterni per Uffici amm.vi 6h(+2h
X2
U sostituti) 10 12,50 125,00
Intensificare per sanificazione periodi festivi le2 9 12,50 112,50
Totale Fis Collaboratori Scolastici A.A. 2021/2022 21,000 12,500 5600,00
Economie Totale Fis Collaboratori Scolastici a.s. 2021/2022 8,35
Totale Fondo dell'lstituzionale Scolastica per il personale ATA a.s. 2021-22 9326,50
Economie Fondo dell'Istituzionale Scolastica per il personale ATA a.s. 2021-22 20,75




12.403,80



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "C. LEVI"

Via Pietro Faidetti n. 2

24040- BONATE SOTTO (BG)

Allegato 7

LA PROPOSTA DI DISTRIBUZIONE DEL VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE: ATA A.S. 2021/2022

Applicazione INTESA MIUR-0O0.SS. del 22 settembre 2021 e nota Miur prot. 21503 del 30 settembre 2021

Descrizione Lordo Diped.| Lordo Stato
Fondo Valorizzazione del Personale Scolastico A.S. 2021/2022| 11.901,38 15.793,13
Economie a.s. 2020-2021 1.335,68 1.772,45
Totale disponibilita Fondo Valorizzazione Personale Scolastico 13.237,06 17.565,58
Fondo della Valorizzazione del Personale Scolastico - Quota Docenti 73% 9.663,05 12.822,87
Fondo della Valorizzazione del Personale Scolastico - Quota A.T.A. 27% 3.574,01 4.742,71
Quota A.A. 40% 1.429,60 1.897,08
Quota C.S. 60% 2.144,40 2.845,62
PERSONALE A T.A.
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI *in base effettiva presenza in servizio
N® Inc?r]rt?vat TS:QEE TOTALE
AA. . Lordo Stato
e dipendente
Descrizione
Attiviuta di avvio a.s. 2021-22: Acquisti per contenimento emergenza Covid-19 e gestione DPI 1 20,00 290,00 € 384,83 €
Attivita di avvio a.s. 2021-22: Assunzione personale docente da GPS, contratti e pratiche ed 1
adempimenti connessi 20,00 290,00 € 384,83 €
Attivita avvio a.s. 2021-22: gestione area alunni, iscrizione e password genitori 1 20,00 290,00 € 384,83 €
Attivita avvio a.s. 2021-22: gestione e assunzione area personale A.T.A. 1 19,00 275,50 € 365,59 €
Attivita avvio a.s. 2021-22: Ricognizione inventario 1 19.00 275.50 € 365.59 €
Totale 98,00 1.421,00 €] 1.885,67 €
COLLABORATORI SCOLASTICI *in base effettiva presenza in servizio
N Incglrt?vat TS:Q';E TOTALE
C.S.. . Lordo Stato
e dipendente
Descrizione * in base al numero di assenze del personale
3
o I . . . o nita
Attivita di pulizie/sanificazione per consentire ordinato avvio a.s. 2021-22 Primaria Bonate Sotto xulg h
+1 46,00 575,00 € 763,03 €
2
unita
Attivita di pulizie/sanificazione per consentire ordinato avvio a.s. 2021-22 SSIG di Bonate Sotto | x 13h 53,00 662,50 € 879,14 €
3
unita:
13h
Attivita di pulizie/sanificazione per consentire ordinato avvio a.s. 2021-22 Primaria Madone +1 45,00 562,50 € 746,44 €
2
Attivita di pulizie/sanificazione per consentire ordinato avvio a.s. 2021-22 SSIG di Madone unita: 28,00 350,00 € 464,45 €
Totale 172,00 2.150,00 €] 2.853,05€
Totale ripartito Valorizzazione del personale A.T.A. 3.571,00 €] 4.738,72 €
Fondo della Valorizzazione del Personale Scolastico: Quota Ata a.s. 2021-2022 3.574,01 4.742,71
Economie Valorizzazione del personale Scolastico: Quota Ata a.s. 2021-2022 3,01 3,99 €
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24040- BONATE SOTTO (BG)

Allegato 8

LA PROPOSTA DI DISTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI SPECIFICI DEL PERSONALE ATA A.S. 2021/2022

Descrizione Lordo Diped. Lordo Stato
Fondo degli Incarichi specifici del Personale Ata A.S. 2021/2022 2.044,02 2.712,41
Economie a.s. 2020-2021 57,75 76,63
Totale disponibilita Incarichi specifici del personale ATA 2.101,77 2.789,05
Quota A.A. 40% 840,71 € 1.115,62
Quota C.S. 60% 1.261,06 € 1.673,43
A. ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
INCARICO SPECIFICO Unita Totale hper unita .y ¢
coinvolte
Supporto alla segreteria per sito istituzionale 0 0 0
Collaborazione con D.S.G.A. per dichiarazioni fiscali (F24- 770- IRAP) e Pagonline 0 0 0
Referente gestione DPI 1 1 293,71
Referente area Alunni 1 1 232
Referente area Docenti 1 1 105
Supporto nella Gestione delle procedure di inventario 1 1 105
Gestione personale ata e corsi sicurezza e privacy 1 1 105
Totale Incarichi specifiche del personale Ata: AA 840,71
B. COLLABORATORI SCOLASTICI
INCARICO SPECIFICO Unita Totale hper unita .yt g
coinvolte
Assistenza docenti con alunni H e tenuta e ricognizione materiale di pulizia e primo
soccorso- Scuola Primaria di Bonate Sotto 3 (5hx2) + (2h x2) 175
Addetto piccola manutenzione Primaria di Bonate Sotto 1 4hx1 50,00 €
Gestione DPI d'istituto e di plesso 5 (Thx1)+@hx2) 175.00 €
Assistenza docenti con alunni H Secondaria di primo grado di Bonate Sotto (10hx2) + (5 ore h
4 375,00 €
X 2)
Tenuta e ricognizione materiale di pulizia e primo soccorso Secondaria Bonate Sotto 5 2hx5 125,00 €
Addetto piccola manutenzione Primaria e Secondaria di primo grado di Madone 5 2hx3 75,00 €
Assistenza docenti con alunni H Scuola Secondaria di primo grado di Madone 2 5hx2 0,00 €
Tenuta e ricognizione materiale di pulizia e primo soccorso Secondaria Madone 2 2hx2 0,00 €
Gestione DPI- Scuola Secondaria di Madone 2 Gorex?2 0,00 €
Addetto tenuta e ricognizione materiale di pulizia e primo soccorso - Scuola Primaria di ohx 2 50,00 €
Madone 3
Addetto docenti con alunni H - Scuola Primaria di Madone 2 7hx?2 125,00 €
Gestione DPI- Scuola Primaria di Madone 2 4orex?2 100,00 €
Totale Incarichi Specifici del personale ATA: Quota CS 1.250,00 €

Economie Totale Incarichi Specifici del personale ATA: Quota CS

11,06 €
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Allegato 9
LA PROPOSTA DI DISTRIBUZIONE DELL'ORE ECCEDENTI A.S. 2021/2022
I I
Descrizione Lordo Diped. Lordo Stato
Ore eccedente A.S. 2021-2022 2.350,90 3.119,64
Economie Ore Eccedenti A.S. 2020-2021 3.079,42 4.086,39
5.430,32 7.206,03

Docenti [Ore Ric. |Lordo Dip. [Tot. Lord. D. | Lordo Diped. Disp. | Lordo Stato Disp.

Ore ecc. Sost. Coll. Assenti

Docenti Primaria (52) 52 165 19,29 3182,85 3208,83 4258,11

Docenti Secondaria (36) 36 79 28,01 2212,79 2221,49 2947,92

Totale ore eccedenti 88 244 5395,64 5430,32 7206,03




